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Implementering nytt lakarprogram

Arbetet med 6vergang till 6-arigt lakarprogram kommer att paga under flera ar.
For de forsta tva aren (2020-2022) har fyra omraden identifierats som viktiga for
en lyckad implementering. Samtliga delar kraver att resurser tillfors.

Beslut om kursansvariga institutioner, inkl medverkande institutioner och
resursfordelning

En viktig del i arbetet med att implementera ett nytt 6-arigt lakarprogram bestar
I att identifiera och fatta beslut om vilka institutioner som ska ha kursansvar for
programmets kurser samt hur resurser ska fordelas. For att ge vagledning
planeras ett arbete for att ta fram Anvisningar for fordelning av kursansvar for
kurs inom program. For att sékerstélla basvetenskaplig/klinisk integrering i
samtliga kurser ska aven medverkande institutioner identifieras utifran samma
principer.

En god forankring i Kl:s institutionsniva ar viktig for denna del av
implementeringsarbetet och besluten foreslas darfor fattas av en sarskilt utsedd
styrgrupp bestaende av de tre dekanerna, en ordférande som utses av Kommittén
for utbildning pa grundniva och avancerad niva (KU), samt en
studentrepresentant. Forslag till beslut bereds av programndmnden och
programdirektor for implementeringen ansvarar for detta arbete inom namnden.

Programsamordning och operativt ansvar

For ett effektivt resursutnyttjande ar det viktigt att implementeringen av de 6-
ariga lakarprogrammet samordnas med det 5,5-ariga lakarprogrammet.
Programnamnden ansvarar for detta.

Utveckling/anpassning av kanslistod

Bade implementeringen av det 6-ariga lakarprogrammet och arbetet med att
planera for nedlaggning av kurser inom det 5,5ariga programmet kommer att
krava extra resurser avseende bade administration och studievagledning.
UF/UFS har ansvar for att programnédmndens kanslistdd utvecklas och anpassas
for detta.

Studentaktiverande pedagogik, examination och bedémning

| det 6-ariga lakarprogrammet har en konstruktivistisk, studentcentrerad
pedagogisk grundsyn och anvandande av studentaktiverande metoder
fortydligats. Stor vikt laggs vid studentens egen aktivitet och ansvar for sitt
larande. Genomgaende planeras for att teambaserat larande (TBL) anvands som
undervisningsmetod. For att stddja utveckling av anvandandet av
studentaktiverande pedagogik, examination och bedémning inom Kil:s
utbildningsverksamhet, inledningsvis med fokus pa lakarprogrammet, ges ett
séarskilt uppdrag till UoL kring detta.
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Kommittén for utbildning pa grundniva och avancerad niva

KU har évergripande ansvar for utbildning pa grundniva och avancerad niva
samt programansvar for lakarprogrammet och &r darmed de som faststaller
utbildningsplanen och fattar beslut om implementering av det 6-ariga
lakarprogrammet?.

Styrgrupp for beslut om kursansvarig institution och resursférdelning

Tillsatts av KU och fattar, pa delegation fran KU och efter forslag fran
programnamnden, beslut om att fordela uppdrag som kursansvarig institution,
medverkande institution samt férdelning av resurser inom det 6-ariga
lakarprogrammet.

Programnamnden

Programnamnden (PN) fattar, pa delegation fran KU, beslut inom
programansvaret for lakarprogrammet. Undantaget, under
implementeringsprocessen, &r beslut om att utse kursansvariga institutioner for
kurser inom det 6-arigra lakarprogrammet samt beslut om fordelning av resurser
inom det 6-arigra lakarprogrammet. Dessa beslut fattas av en sarskilt utsedd

styrgrupp.
For uppdraget behdver PN skapa en underorganisation som &r anpassad for

uppdraget och som bidrar till samordning och effektivt resursutnyttjande mellan
det 5,5-arigra programmet och det 6-arigra programmet.

Programledningen

Programledningen (PL) bestar av PN:s ordférande, programdirektor
ldkarprogrammet och programdirektor implementering.

! Rektor fattar beslut om ansékan om examenstillstand, efter att UKA beviljat examenstillstand
fattar fakultetsndmnden beslut om att inrétta examen samt utbildningsprogrammet.
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Programledningen har det operativa ansvaret for det programsammanhallande
arbetet och samordningen mellan det 5,5-ariga och det 6-ariga lakarprogrammet.

Programnamndens ordférande

Programnamndens ordforande (PNO) leder PNs och PLs arbete. PNO ansvarar
for att sékerstdlla samverkan och ett effektivt resursutnyttjande mellan det 5,5-
ariga och det 6-ariga lakarprogrammet. | och med att PN uttkas med en
programdirektor utdkas PNO:s uppdrag till att dven inkludera en arbetsledande
roll for de tva programdirektorerna i deras programdirektorsuppdrag.

Programdirektor lakarprogrammet

Programdirektor for lakarprogrammet (PD lakar) har sitt fokus pa det 5,5-ariga
lakarprogrammet. En viktig del i uppdraget ar att sdkerstalla en fortsatt
kvalitetssakring och kvalitetsutvecklingen av programmets kurser. | detta ingar
att, som en forberedelse for implementering av det 6-ariga lakarprogrammet,
goOra en dversyn av programmets kurser och genomféra eventuella férandringar
for att anpassa dessa till planeringen for det 6-ariga lakarprogrammet. |
uppdraget ingar aven att planera for nedlaggning av kurser samt den hantering
av studentfldden som detta innebar.

Programdirektor implementering nytt lakarprogram

For implementeringen av det 6-arigra programmet utses en sarskild PD (PD
impl). Uppdraget bestar i att ansvara for att utvecklingen av det 6-ariga
lakarprogrammet sker i enlighet med Kl:s ansdkan om examenstillstand samt av
KU faststallda Programspecifika riktlinjer for implementering av 6-arigt
lakarprogram. PD impl ansvarar dven for att det forslag till utbildningsplan samt
forslag till kursplaner som tagits fram inom projektet Nytt 6-arigt lakarprogram
fardigstalls och faststalls, inklusive beredning av forslag till beslut om att utse
kursansvariga institutioner och medverkande institutioner.

Universitetsforvaltningen/Avdelningen for utbildnings- och
forskarutbildningsstdd (UF/UFS)

Ansvarar for att, i ndra samverkan med PL, utveckla/anpassa PN:s kanslistod.
Till storsta delen organiseras detta inom enheten for stod till programnamnder
och utbildningsndmnder (SPUN) men dven andra delar av UF kan involveras.

Enheten for undervisning och larande (UolL)

UoL har i uppdrag att bidra till den pedagogiska utvecklingen av Kl:s
utbildningsuppdrag.
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Styrdokument

For arbetet behdver ett antal styrdokument tas fram, revideras och faststallas.

Arbets- besluts- och delegationsordning fér programnamnd

Programnamndens underorganisation och vidaredelegation styrs av
programndmndens arbets- besluts- och delegationsordning. Denna faststélls av
KU efter beredning i, och forslag fran, PN. PNO ansvarar for detta arbete inom
PN.

Utbildningsplan

Forslag till utbildningsplan for det 6-ariga lakarprogrammet har tagits fram inom
projektet Nytt 6-arigt lakarprogram och utgor en bilaga till KI:s ansdkan om
examenstillstand. Forslaget till utbildningsplan fardigstalls av PN och PD impl
ansvarar for detta arbete inom PN. Beslut om att faststalla utbildningsplanen
fattas av KU efter att fakultetsndmnden beslutat om att inrdtta examen och
programmet.

Det kan dven vara aktuellt att revidera utbildningsplanen for det 5,5-ariga
lakarprogrammet for att genomfdéra anpassningar som underlattar 6vergang till
6-arigt lakarprogram och antagna studenters mojlighet till examen. Aven detta
beslut bereds av PN och fattas av KU. PD lékar ansvarar inom PN for detta
arbete.

Kursplaner

Forslag till kursplaner for det 6-ariga lakarprogrammet har tagits fram inom
projektet Nytt 6-arigt lakarprogram. PD impl ansvarar inom PN for att dessa
fardigstalls i enlighet med Kl:s ans6kan om examenstillstand samt
Programspecifika riktlinjer for implementering av 6-arigt lakarprogram. PD
impl ansvarar aven, inom PN, for att bereda forslag till beslut om kursansvarig
institution for kurser inom det 6-ariga lakarprogrammet. Forslag till beslut ska
beredas utifran Anvisningar for fordelning av kursansvar for kurs inom
program. Beslut om att utse kursansvarig institution fattas av den sarskilt
utsedda styrgruppen efter forslag fran PN. PN fattar beslut om att faststalla
kursplanen.

PN fattar beslut avseende kursplaner inom det 5,5-ariga lakarprogrammet. | det
fall en forandring av kurs inom det 5,5-ariga programmet innebér en andring av
kursansvarig institution ska detta stdmmas av med den sérskilt utsedda
styrgruppen, se ovan.

Programspecifika riktlinjer for implementering av 6-arigt lakarprogram
Inom projektet Nytt 6-arigt lakarprogram har Programspecifika riktlinjer for
implementering av 6-arigt lakarprogram tagits fram. Dessa kompletterar
utbildningsplanen och beskriver t ex programstruktur, pedagogisk grundsyn och
undervisningsmetoder. Riktlinjerna faststélls av KU.
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Uppdragsbeskrivning - Utveckling av kanslistod

UF/UFS ansvarar for att ta fram ett forslag till uppdragsbeskrivning som sedan
faststalls av KU.

Uppdragsbeskrivning - Utveckling av studentaktiverande pedagogik,
examination och bedémning

UoL ansvarar for att ta fram en uppdragsbeskrivning som sedan faststélls av
KU.

Anvisningar for fordelning av kursansvar for kurs inom program

Utbildningsuppdrag avseende kurs inom program ska fordelas till den institution
som har bast kompetens att genomfora uppdraget med hog kvalitet och god
forskningsanknytning. Bast forutsattningar avgors av en sammanvégd
beddmning av flera komponenter, t ex vetenskaplig kompetens, pedagogisk
kompetens, professionskompetens, infrastruktur etc. Anvisningar for fordelning
av kursansvar for kurs inom program faststélls av KU. Anvisningarna ska
utformas sa att de kan anvandas inom samtliga program.

Uppfdljningar och aterrapporteringar

For att KU ska kunna folja arbetet ska aterkommande uppféljningar och
aterrapporteringar ske. Bade PNs protokoll och protokoll fran styrgruppens
sammantraden anméls vid ndstkommande KU-sammantrade. Dessutom
genomfors avstamningsmoten mellan vicerektor for utbildning pa grundniva och
avancerad niva, vice kommittéordférande och programledningen.

For uppdraget Utveckling av studentaktiverande pedagogik, examination och
bedomning ska skriftlig eller muntlig statusuppdatering lamnas till KU tva
ganger per termin.

Uppdraget Utveckling av kanslistod foljs upp av, och aterrapporteras till PN.
Aterrapporteringen till KU sker dels genom PN:s &rliga aterrapportering av
utbildningsuppdraget och dels vid avstdimningsmoéten med vicerektor for
utbildning pa grundniva och avancerad niva, vice kommittéordférande och
programledningen.
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